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Environmentalna politika

Spoloénost’ TRIS, spol. sr. 0., ktora pontka realizaciu produktov a sluzieb, si plne

uvedomuje, Zze zdravé zivotné prostredie je zarukou kvalitného zZivota na Zemi a Zze cielom
starostlivosti o Zivotné prostredie je vytvaranie podmienok pre trvale udrzatelny rozvoj v dimenzii
zachovania zivotného prostredia pre buduice generacie. Spolo¢nost si pine uvedomuje vplyv
svojich €innosti a sluzieb na Zivotné prostredie. Konatel spoloénosti preto pre dalsi rozvoj innosti
a trvalé zlepSovanie sa zaviazalo dodrziavat tito environmentalnu politiku:

VIZIA - HLAVNY CIEL
Nasou viziou je vzdy uspokojovat poziadavky zakaznikov spolo¢nosti
v sulade s environmentalnymi poziadavkami tak,

aby bola garantovana a zabezpecena ochrana Zivotného prostredia.

PRINCIPY

Pinit v oblasti Zivotného prostredia prisludné pravne poZiadavky, ktoré vyplyvaju z legislativy,
zo vSeobecne platnych noriem a nariadeni a iné poziadavky, ktoré sa spoloc¢nost zaviazala
pinit a ktoré sa vztahuju na jej environmentéaine aspekty,

preventivnymi opatreniami eliminovat’ / zniZovat pravdepodobnost vzniku mimoriadnych
udalosti s negativnym vplyvom na Zivotné prostredie,

minimalizovat negativne dopady environmentélnych vplyvov z aspektov ado rieseni
v pldnoch environmentalnych ciefov zahrnat rieSenie tych environmentéainych aspektov, ktoré
budd mat vyznamné environmentalne aspekty

pravideine urcovat, aktualizovat, vyhodnocovat a preskumavat prijaté dlhodobé
environmentalne ciele a kratkodobé environmentalne ciele a ulohy, hlavne pre eliminaciu
aspektov s vyznamnymi environmentainymi vplyvmi, s ciefom trvalého zlepSovania pristupu
spoloénosti k ochrane Zivotného prostredia,

otvorene komunikovat s internymi a externymi zainteresovanymi stranami podnety na
zlepSovanie stavu Zivotného prostredia a vytvarat podmienky pre déveru a obojstrannd
spolupracu,

environmentalnu  politiku zdokumentovat, zverejriovat, implementovat, udrZziavat a
preukazatelne o nej informovat vSetkych zamestnancov spolocnosti a spristupnit’ ju
verejnosti,

zvySovat’ environmentalne povedomie a zodpovednost zamestnancov systematickym
odbornym vzdelavanim, osvetou a motivaciou a tym zabezpeclovat sustavné zlepSovanie
vztahu spolocnosti a jef zamestnancov k ochrane a tvorbe Zivotného prostredia.
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